
Sede operativa Via Abate Crippa n. 9 – 24047 Treviglio (BG) 
Tel. 0363/3112101 – fax 0363/3112113 

Email: segreteria@risorsasociale.it 
C.F. -  P.I. 03445060167 

Registro Imprese di Bergamo: N. 03445060167 - REA: N. 379453 

 
 
 

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER L'ASSUNZIONE 
A TEMPO PIENO E DETERMINATO DI N.1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO 
(ASSISTENTE AMMINISTRATIVO) CATEGORIA C - POSIZIONE ECONOMICA 
C1 E PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER I SERVIZI DI 
RISORSA SOCIALE GERA D'ADDA ASC, IN OTTEMPERANZA ALLA 
DOTAZIONE ORGANICA AZIENDALE. 
 

GAZZETTA UFFICIALE N.39 
17 MAGGIO 2022 

 
 

FAQ N. 1 – 19 MAGGIO 2022 

Quanto tempo sarà valido il contratto a tempo determinato. 
 

Il CCNL FUNZIONE LOCALE, al comma 2 dell’articolo 50, stabilisce che: “I contratti a termine 
hanno la durata massima di trentasei mesi”. 
L’Azienda ha comunque la facoltà stipulare contratti di durata inferiore suscettibili di rinnovo, 
fino alla durata massima di 36 mesi. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Treviglio, 19 MAGGIO 2022         
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