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DELIBERA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
N° 9 del 11/12/2014

Allegato seduta

OGGETTO: NOMINA RESPONSABILE TRASPARENZA.

Su convocazione dalla Presidente del CDA, Sig.nas&ipina Zoccoli Prandina, si riunisce il Consiglio
Amministrazione di RISORSA SOCIALE GERA D’ ADDA.Verificata la presenza dei sottoelencati
consiglieri:

¢ Bugini Dimitri, sub ambito Arcene, Pognano, Lura@astel Rozzone ;

e Ceresoli Lucia, sub ambito Arzago d’Adda, Casidifedda, Calvenzano;

¢ Columpsi Marco, sub ambito Fornovo S.G., Mozzanitisano di Gera D’Adda;

¢ Crespi Patrizia, sub ambito Canonica d’Adda, PoltiNuovo, Fara Gera d’Adda;

¢ Monticelli Sara, sub ambito Spirano, Brignano Gé#rsdda, Pagazzano;

e Zoccoli Prandina Giuseppina, sub ambito Treviglio.
- constatato che I'adunanza é stata convocataettand, consegnata via e-mail in data;
- la riunione & validamente costituita ed atta Bbdeare sul punto 7 dell'o.d.g. della seduta del12/2014

“Varie ed Eventuali: Nomina Responsabile dellafieasnza”;

- PREMESSO cheil 19/12/2007 mediante atto notarile, sottoscritto da tutti idkgappresentanti dei diciotto Comuni
dell’Ambito di Treviglio, & stata costituita I'’Aziela Speciale Consortile Risorsa Sociale;

RICHIAMATO i | verbale del Consiglio di Amministrazione n. 3 d&1/01/2008 con il quale & stato conferito
l'incarico di Direttore dell’Azienda Speciale Comsle Risorsa Sociale alla dott.ssa Elisa Marchagempo pieno ed
indeterminato;



RICORDATO che, ai sensi dell'art. 114 del D.LGS. n. 267/200&ienda speciale & ente strumentale dell'eotale
dotato di personalita giuridica, di autonomia inmufi¢oriale e di proprio statuto, approvato dal églis comunale o
provinciale;

PRECISATO che I'Azienda, in qualita di Ente Pubblico economche opera in ambito locale e in regime di diritt
privato, e tenuta agli obblighi di trasparenza tcarruzione previsti dalla normativa, in primisjedlo di predisporre il
Programma Triennale per la Trasparenza e I'Integ(ii.T.T.l.) entro il 31 gennaio 2015;

VISTA la Legge 06/11/2012 n. 190 con la quale sono spgovate le “disposizioni per lprevenzione e la
repressione della corruzione e dell'illegalita adfubblicaAmministrazione”;

VISTI i seguenti articoli del decreto legislativo in lar
= articolo 1 delega il Governo ad adottare un declegislativo per il riordino della disciplina rigtdante gli
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusiongrdormazioni da parte delle pubbliche amministoaz;
= articolo 11 che prevede I'adozione da parte di @gmiinistrazione pubblica del Programma Triennalelpe
trasparenza e l'integrita (P.T.T.I);

CONSIDERATO che il D.LGS. n. 33/2014 sono state definite lenm@attuative riguardanti gli obblighi di pubbligita
trasparenza e diffusione delle informazioni da eattlle pubbliche amministrazioni e che l'artical@ prevede
l'istituzione della figura del responsabile dellagparenza;

VALUTATO che la dottoressa Elisa Marchesi, Direttore deiéda Speciale, anche in virtu della sua partempa
al percorso formativo organizzato dall’AssociazitMieASS (Network delle Aziende Speciali Lombarde),i nequisiti
e le conoscenze necessarie per avere il ruologspdsabile della trasparenza;

con voti unanimi favorevoli espressi nelle formdedjge

DELIBERA

1- di nominare la dottoressa Elisa Marchesi, Direttiglf Azienda Speciale Consortile Risorsa SociRlesponsabile
della trasparenza,;

2- di stabilire che, in qualita di Responsabile @eitasparenza dovra svolgere le funzioni defingbadnormativa
vigente e specificate dagli appositi regolamenpanola;

La presente deliberazione & IMMEDIATAMENTE BSETIVA ai sensi di legge.

Previa stesura, lettura ed approvazione del presgtd deliberativo.

Il Presidente

Giuseppina Zoccoli Prandina



