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Contratto Collettivo Decentrato Integrativo 
del personale dipendente dall’Azienda Speciale Consortile 

 RISORSA SOCIALE GERA D’ADDA 
Caravaggio 

Per il triennio 2013-2015 

 

 

 

A seguito dell’incontro tenutosi parere favorevole espresso dal Collegio dei Revisori dei Conti 

sull'ipotesi di C.C.D.I  ai fini della certificazione sull'attendibilità dei costi quantificati per il medesimo 

e sulla loro compatibilità con gli strumenti di programmazione e di bilancio, e a seguito del verbale 

n.___ del ______, con la quale il Consiglio di Amministrazione ha autorizzato il Presidente della 

delegazione di parte pubblica alla definitiva sottoscrizione del Contratto Collettivo Decentrato 

Integrativo per il personale dipendente,  

 

il giorno ______________ alle ore  ______ ha avuto luogo l'incontro tra: 

 

 

La Delegazione di parte pubblica, composta da 

Luigia Degeri in qualità di Presidente; 

 

 

e la Delegazione di parte sindacale, composta dai rappresentanti delle seguenti organizzazioni  

sindacali firmatarie del CCNL:  

FP CGIL Alessandro Carolei  

 

__________________________________ 

   

  

e dalla Rappresentanza Sindacale Unitaria, nelle persone del  sig. Annibale Riccetti  

 

 

 

 

 

 

Al termine della riunione le parti hanno sottoscritto l'allegato C.C.D.I. del personale dipendente 

dell’Azienda Speciale Consortile RISORSA SOCIALE GERA D’ADDA. 

 

 

 

 


