LIBRO VERBALE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
RISORSA SOCIALE GERA D'ADDA AZIENDA SPECIALE CONSORTILE

C.F.:03445060167
PIAZZA GARIBALDI N.9
24043 CARAVAGGIO (BG)
N. REA BG- 379453

VERBALE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE E DELIBERAZIONI ASSUNTE
seduta n. 3 del 1 giugno 2016

Dato atto che alle ore 18:30 erano presenti:

il Presidente Giuseppina Zoccoli Prandina

il Vicepresidente Dimitri Bugini

il Consigliere Marco Columpsi

e che il numero legale per lassunzione delle deliberazioni non & stato
raggiunto, il Presidente, Giuseppina Prandina, stabilendo il rinvio dell’'adunanza
del CDA al 14 giugno pv, chiede al direttore, dottoressa Elisa Marchesi, di
illustrare brevemente gli argomenti all'ordine del giorno ai presenti.

1. Approvazione verbale seduta del 17/02/2016 e del 20/04/16:

nessuna illustrazione;

2. Regolamento prestazioni agevolate Ambito di Treviglio:

viene spiegato che e stato approntato un documento con l'indicazione delle
tariffe agevolate delle prestazioni erogate direttamente ai cittadini da RISORSA
SOCIALE, ovvero la compartecipazione ai costi delle visite protette e la
compartecipazione dei costi sostenuti per la collocazione in affido etero
familiare di minori da parte della famiglia d’origine;

3. Convenzione RSA di Brignano Gera d’Adda per ricoveri di Sollievo

Anziani:
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viene comunicato che come deliberato dall’Assemblea dei Sindaci sono stati
presi contatti con la Fondazione RSA Aresi di Brignano per la stipula della
nuova convenzione per un posto di ricovero di

sollievo per anziani e che tale convenzione decorrera dallo 01/08/2016;

4. Richiesta aspettativa non retribuita AS llaria Perletti:

a seguito della presentazione della richiesta di aspettativa non retribuita per

motivi familiari e per un anno solare da parte dell’Assistente Sociale llaria

Perletti, la Presidente ha chiesto un approfondimento del CCNL circa la facolta
0 meno da parte dell’Azienda a tale concessione;

5. Piano assunzioni 2016:

in attesa del necessario approfondimento del piano assunzioni per I'anno
2016, viene spiegato ai presenti che a seguito della dimissione dell’A.S.
Francesca Bertino, la normativa premette la stabilizzazione dell’AS, dottoressa
Clara Fumagalli, attualmente in servizio presso i comuni di Brignano Gera
d’Adda e Pagazzano.

Su richiesta dei comuni interessati, il monte ore assegnato sara 32 ore (26
presso il comune di Brignano Gera d’Adda e 6 presso il comune di Pagazzano;
Inoltre & stato comunicato che, vista la particolarita del servizio Tutela Minori e
della richiesta espressa da una AS dipendente e distaccata presso due comuni,
sara necessario programmare dei cambi di AS in servizio presso i comuni.
Rispetto a questa questione, la Presidente ha espresso il proprio disappunto; il

consigliere Columpsi, vista la particolarita del lavoro
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presso i servizi sociali ed educativi si & espresso favorevolmente; lo stesso il
vicepresidente Bugini.

Data la dellicatezza dei temi trattati, la Presidente rimanda la discussione e gli
approfondimenti alla nuova adunanza del CDA;

6. Servizio integrazione disabili sensoriali anno scolastico 2016/2017:

E’ stato comunicato ai presenti che la sperimentazione dell’ASE a favore dei
disabili sensoriali di Ambito proseguira anche per I'anno scolastico 2016/2017
e che il volume di spesa, circa € 85.000=, sara in capo alla provincia.
Avendo esaurito gli argomenti da trattare, I'incontro termina alle ore
19:30
Il presente verbale & stato letto, approvato e sottoscritto.
Treviglio, 01 giugno 2016

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO,

VERBALE CDAN. 3 DEL 01/06/2016

&%/Rf N%M&/‘:‘*&” EL{ZECAW 27 /é;\’

2015/83



