LIBRO VERBALE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
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VERBALE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE E DELIBERAZION! ASSUNTE
sedutan. 5 dello 08 settembre 2016

ll giorno 08 del mese di settembre 2016, alle ore 18,00, presso la sede operativa
dell'Azienda, in Via Dalmazia 2 a Treviglio, si riunisce il Consiglio di
Amministrazione dell’Azienda Speciale Consortile “Risorsa Sociale Gera D’Adda”,
convocato a norma di Statuto dalla Presidente del CDA, sig.ra Giuseppina Zoccoli
Prandina, per deliberare sui temi programmati nell’ordine del giorno.

La Presidente, preso atto della convocazione hresso la Provincia di Befgamo ha
delegato il consigliere, Dimitri Bugini per la sostituzione dell’odierna seduta.
Sono presenti alla seduta i membri del CDA:

* Abbiati Giuseppe, sub ambito Caravaggio;
e Bugini Dimitri, sub ambito Arcene, Pognano, Lurano, Castel Rozzone;
* Ceresoli Lucia, sub ambito Arzago d’Adda, Casirate d’Adda, Calvenzano;
» Crespi Patrizia, sub ambito Canonica d’Adda, Pontirolo Nuovo, Fara Gera
d’Adda;
® Monticelli Sara, sub ambito Spirano, Brignano Gera d’Adda, Pagazzano,
entra al punto 3 dell’ODG.
Sono assenti giustificati alla seduta i membri del CDA:
¢ Columpsi Marco, sub ambito Fornovo S.G., Mozzanica, Misano di Gera
D’Adda;
e Zoccoli Prandina Giuseppina, sub ambito Tfeviglio.
Sono inoltre presenti l'istruttore Amministrativo Roberto Bugini e il direttore
dell’Azienda Elisa Marchesi.
Il Consiglio affida le funzioni di segretario alla sig.ra Elisa Marchesi.
Accertato il rispetto delle condizioni statutarie per poter deliberare, il Consiglio

esamina le proposte all’ordine del giorno:
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1. Approvazione verbale seduta del 14-06-2016;
2. Recepimento graduatoria Assistenti sociali;
3. Leva Civica: provvedimenti conseguenti;
4. Recepimento graduatorie FNA;
5. Convenzione AIBC e Consorzio FA;
6. Costituzione fondo di produttivita 2016-2018;
7. Variazioni Bilancio;
8. Proposta modifica contratto di Servizio per gestione quote comuni
ai fini fiscali;
9. Personale: Recepimento dimissioni Volontarie e nuovi assetti;
10. Varie ed eventuali.
APPROVAZIONE VERBALE SEDUTA PRECEDENTE (14/06/2016) :
1 Allegato 00
Il 'verbale N. 4 corrispondente alla seduta del 14/06/2016 & stato inoltrato ai
componenti del C.D.A. che dichiarano di averio letto.
Poiché I'esame dei documenti non solleva obiezioni, il Consigliere Bugini ne
propone Yapprovazione.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
con voti favorevoli 5
APPROVA all’'unanimita dei presenti
Il verbale N. 4 corrispondente alla seduta del 14/06/2016/2016.
2 RECEPIMENTO GRADUATORIA ASSISTENTI SOCIALI. Allegato 00

Il Dott. Bugini relaziona circa gli esiti della selezione per titoli e colloquio per la
formézione di una graduat'oria per assunzione é tempo determinato | di
personale con il profilo professionale di istruttore direttivo assistente sociale,
categoria D — posizione economica D1, per i servizi aziendali e i comuni

dell’Ambito di Treviglio. L'esito finale & il seguente:

N. COGNOME E NOME TITOLI coLLoQuio TOTALE
1 FRIOLI ILARIA 12 22 34
FERRI ALEXANDRA 55 27 32,5
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3 BESSI ELISA 27,5 31
SANTI ANNA 1,5 29 30,5
5 ALCAMO ROSSANA 3 27 30
6 CUNI BERZ!I ELENA 2,5 27 29,5
7 MORA ALESSANDRA 15 28 29,5
8 GHIDOTTI BARBARA 0 29 29
9 REGATUSO NELLA 0 29 29
10 | VOCALE ANGELA 12 17 29
11 | SPADARILORENZO 13 16 29
12 DI MATTEO ROBERTO 0 28 28
i3 MEREGALL! ANITA 1,5 26 27,5
14 PREVITALI NICOLE 8 17 25
15 SCHIEPPATI SARA 0 23 .23
16 MIANO DALIA 5,5 17,5 23
17 BIUSO ANNA 8 13,5 21,5
18 CIULLAVALERIA 0 21 21
19 BROLIS GRETA 5 16 21
20 PANZARELLA MARIA GABRIELLA 2 19 21
21 PONZONI LAURA 0 20 20
22 BERGAMASCH! GIORGIA 0 19 19
23 ALBERTINI PAOLA 1 18 19
24 LO SCRUDATO MARZIA 2 17 19
25 MERIGO ELENA 1 16,5 17,5
26 NAVAELENA 0 17,5 17,5
27 YORDANKA CARIDAD DANIEL 4 13,5 17,5
28 PICCH!I MARILISA 0 12 12
29 SOLOMITA ALESSIA 0,5 11 11,5
- AVANCINI GIULIA NON PRESENTE
- CARLUSCH! ELISA NON PRESENTE
- CHESSA SONIA NON PRESENTE
- LILLO ANNAMARIA NON PRESENTE
- MARANO' ELISABETTA NON PRESENTE
- ROSSON! ELEONORA NON PRESENTE
- ZARCONE CLELIA NON PRESENTE
- LALLI ELENA NON AMMESSA

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

con voto unanime dei presenti

degli esiti della selezione per titoli e colloquio per la formazione di una

graduatoria per assunzione a tempo determinato di personale con il profilo
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professionale di istruttore direttivo assistente sociale, categoria D — posizione

economica D1, per i servizi aziendali e i comuni.

3 | LEVA CIVICA: PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI. Allegati n. 00

Preso atto della possibilita di partecipare alla richiesta di Accreditamento con
ANCI Lombardia per la presentazione dei progetti di servizio civile nazionale nei
settori di ASSISTENZA ed EDUCAZIONE E PROMOZIONE CULTURALE, la
Presidente informa che si & proceduto ad inoltrare la richiesta di attivazione
della Leva civica regionale.
Allistanza sono stati allegati i seguenti documenti:
1) Statuto ed atto costitutivo Di Risorsa Sociale;
2) Accordo di Partenariato con ANCI Lombardia;
3) Carta diimpegno etico del Servizio Civile Nazionale;
4) Mod. 1.1 per Enti con Accordo di Partenariato;
5) Certificazione attestante I'elenco delle sedi di attuazione di progetto
6) Copia documento d’identita del Presidente.
La documentazione inoltrata & risultata completa e conforme, pertanto
Risorsa Sociale risulta inserita alinterno del sistema informatico Helios del
Dipartimento della Gioventu e del Servizio Civile Nazionale.
L'iniziativa ha la finalita di promuovere la realizzazione, all'interno degli Enti
locali lombardi, di percorsi di leva civica volontaria regionale a favore di
giovani di eta compresa fra i 18 e 28 anni (cittadini italiani o degli Stati
aderenti all’Unione europea o extra comunitari con regolare permesso di

soggiorno, residenti in Lombardia da almeno due anni) quale esperienza di
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cittadinanza attiva e di acquisizione di conoscenze e competenze
professionali spendibili nel mercato del lavoro.

La Regione Lombardia, a seguito dell’approvazione dei progetti, riconoscera
per ciascuna posizione di Leva Civica un contributo di € 3.000,00, a fronte di
spese ammissibili per un totale di € 4.875,00.

Il costo della Leva Civica a carico dell’Azienda di € 1.875,00 per ciascuna
posizione approvata.

I progetti di Leva civica avranno una durata di 9 mesi, pari a 1.050 ore totali
(di cui almeno 27 di formazione d’aula) con impegno richiesto ai giovani di
30 ore settimanali ai quali & corrisposta un’indennita di €433,80 mensili.
Gli ambiti d’intervento possibili sono I'assistenza e i servizi educativi, la
cultura, l'ambiente e la protezione civile. Sono incluse le attivita
amministrative, progettuali, gestionali e di contabilitd connesse ai sopra
citati ambiti. | giovani prenderanno servizio dal giorno 1 dicembre 2016 e
concluderanno I'esperienza il 31 agosto 2017.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Prende atto e con voto unanime
APPROVA

La scelta di accreditamento per con ANCI Lombardia per la presentazione dei
progetti di servizio civile nazionale nei settori di ASSISTENZA ed EDUCAZIONE E

PROMOZIONE CULTURALE.

20157107

4 | RECEPIMENTO GRADUATORIE FNA

Allegato 00

Il Dott. Bugini relaziona circa gli esiti delle graduatorie relative ai Buoni FNA:

VERBALE CDAN. 8 DELLO 08/09/2016




LIBRO VERBALE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
RISORSA SOCIALE GERA D’ADDA AZIENDA SPECIALE CONSORTILE

C.F.

103445060167

PIAZZA GARIBALDI N.9
24043 CARAVAGGIO (BG)

N,

REA BG- 379453

Le richieste per il Buono relativo alla regolarizzazione dell’assistente familiare
pervenute sono state 23 e sono state trasmesse dai servizi sociali comunali
tramite il software “Health Portal” e confermate con l'invio tramite PEC di
lettera contenente I'elenco dei richiedenti. Cid non & avvenuto per le richieste
dei cittadini del Comune di Treviglio, che avendo un proprio software gestionale,
non utilizza Health Portal. Quindi le domande sono state consegnate brevi mano
con lettera di accompagnamento.

La commissione ha provveduto alla verifica della presenza per ogni domanda dei
requisiti e degli allegati richiesti.

Tutte le richieste sono pervenute ai Comuni in tempo utile (entro la data
prevista dal bando - 20 maggio 2016) e tutte soddisfano i criteri d’accesso,
ovvero: soglia ISEE inferiore a 22 mila € e condizione di non autosufficienza del
soggetto richiedente. Laddove & stato necessario, la Commissione ha richiesto ai
ai Comuni I'integrazione dei documenti mancanti.

Il budget a disposizione per questa tipologia di intervento & di € 48.000,00= e
pertanto, si & provveduto ad assegnare il finanziamento a 21 cittadini, di cui il
21° solo parzialmente per esaurimento dei fondi, mentre il 10° non & stato
finanziato perché ha rinunciato, in quanto non ha attivato Vassunzione
dell’Assistente Familiare.

Al termine di tutti gli interventi FNA si provvedera, qualora vi fosse Ia
disponibilita di fondi, si provvedera ad assegnare il buono restante per il 21°
beneficiario e al I'unico cittadino non beneficiario.

Rispetto alle richieste per il buono caregiver, le richieste sono state 77 e, visto il
budget disponibile di € 46.800,00=, sono stati assegnati i buoni solo ai primi 26

cittadini della graduatoria (il 26° solo parzialmente).
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Bugini evidenzia sara necessario apportare una modifica alla graduatoria per
ricomprendere la signora GA residente del comune di Spirano, gia residente nel
comune fuori Ambito di Comun Nuovo, rimasta esclusa perché il software
Heatlth Portal non ha permesso I'inserimento.

Al termine di tutti gli interventi FNA, qualora vi fossero ancora risorse disponibili,

si provvedera ad assegnare buoni sociali provvedendo allo scorrimento della

graduatoria.

degli esiti della commissione di valutazione e approva le seguenti

(BG)

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

graduatorie:

BANDO BUONI SOCIALI ASSISTENTI FAMILIARI:

PRENDE ATTO

GRPAODSlIJZII\?gFE(IA RCE(;)I'\QILEJI\TZEA COGNOME NOME IMPORTO BUONO
1 CANONICA PULICIIDA €2.400,00
2 ARCENE CARMINATI PIETRO €2.400,00
3 MOZZANICA CARRARA EUGENIA €2.400,00
4 CASTELROZZONE | ROZZONi CAROLINA €1.012,60
5 BRIGNANO GHEZZI EMILIO €2.400,00
6 MOZZANICA ASPERTI LUCIA TERESA €2.400,00
7 CARAVAGGIO SERVALLI LUIGIA €2.400,00
8 TREVIGLIO RESMINI ELISA €2.400,00
9 CASIRATE PAGETTI EVA €2.400,00

A0 ARCENE MARRA ANTONIO £0,00
11 TREVIGLIO LEONIANGELO €2.400,00
12 TREVIGLIO SIGNORELLI LUIGIA €2.400,00
13 TREVIGLIO TURCONI MARGHERITA €2.400,00
14 TREVIGLIO BORNAGHI ELISA €2.400,00
15 CARAVAGGIO BEGGAR FATNA €2.400,00
16 LURANO GASTOLDI VINCENZINA €2.400,00
17 CANONICA CiOCCA ALESSANDRC €2.400,00
18 TREVIGLIO MOMBRINI GIOVANNINA €2.400,00
19 P?\‘NJ(;%%LO BONFANTI SAVINA €2.400,00
20 TREVIGLIO VAILATI GIUSEPPA €2.400,00
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21 TREVIGLIO BELLONI CELESTINA €2.400,00
) € 1.387,40 (FINANZIATO
22 BRIGNANOC GUATELLI EMILIO PARZIALMENTE FINO A
ESAURIMENTO FONDI)
23 FARA GERA D'ADDA | FUMAGALLI DIEGO AMMESSO MANON FINANZIATO
PER ESAURIMENTO FONDI

BANDO BUONI SOCIAL] CARE GIVER:

POSIZIONE
GRADUATORIA COGNOME NOME COMUNE RESIDENZA IMPORTO BUONC

1 SPATARI BENITO TREVIGLIO €1.577,45

2 INTRA GIULIA CALVENZANO €2.248,36

3 FLORULL! GEORGE CARAVAGGIO €2.366,18

4 BOSCHETTI CHRISTIAN CARAVAGGIO €2.336,73

5 GIANNANDREA JONATHAN CARAVAGGIO £2.513,45

6 ESPOSITO ILARIA MARIA CARAVAGGIO €2.562,55

7 SAHRI IHSSANE TREVIGLIO €1.610,18

8 GALLI GIUSEPPE PONTIROLO NUOVO €£759,27

9 RIVA MIRELLA TREVIGLIO €782,18

10 CORNELLI MARIO CALVENZANO €242,18

11 PESENTI ANGELA PAGAZZANO €2.582,18

12 FERRI FLAVIA GIOVANNA SPIRANO €2.592,00

13 PALMISANO FRANCESCO SPIRANO €2.307,27

14 IBHIM GOMAA MOMIN TREVIGLIO €2.297,45

15 ARDENGHI PIERINA TREVIGLIO €2.297,45

16 SCHINELLI PIER LUIGI CASTEL ROZZONE €1.800,00

17 INZOLI SAVINA LUIGIA ARZAGO D'ADDA €1.485,82

18 FERRARI ANTONIO ARCENE €769,09

19 COLPAN!I PASQUA NATALINA CARAVAGGIO €343,64

20 DEFENDI DEVIS TREVIGLIO €1.531,64

21 GIUSSANI GIUSEPPE CARAVAGGIO €1.714,91

22 COTRONE GIUSEPPE TREVIGLIO €1.564,36

23 GALLI VIRGINIA CARAVAGGIO €1.662,55

2 GELOSO GIOVAN BATTISTA CASIRATE D'ADDA €2.209,09

25 PEGERGO SERENA TREVIGLIO €2.297,45

26 NOSSA GIACOMINA CASTEL ROZZONE €1.747,64

€ 598,91 {FINANZIATO PARZIALMENTE

27 FACCHINETTI GIUSEPPE BRIGNANO GERA D'ADDA FINO A ESAURIMENTO FONDI)
AMMESSO MA NON FINANZIATG PER

28 BIANCHINI DAVIDE LURANO ESAURIMENTO FONDI
AMMESSO MA NON FINANZIATO PER

29 LECCHI ORSOLINA FRANCESCA POGNANO ESAURIMENTO FONDI
AMMESSO MA NON FINANZIATO PER

30 ALFINOITALIA ARZAGO D'ADDA ESAURIMENTO FONDI
AMMESSO MA NON FINANZIATO PER

31 PESCIANI IRENE CASTELROZZONE ESAURIMENTO FONDI
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AMMESSO MA NON FINANZIATO PER

32 LUZZATO NOEM! TREVIGLIO ESAURIMENTO FONDI
AMMESSO MA NON FINANZIATO PER

33 DI TRIA GIUSEPPINA ARCENE ESAURIMENTO FONDI
’ AMMESSO MA NON FINANZIATO PER’

34 ANCORA ADDOLARATA TREVIGLIO ESAURIMENTO FOND!
AMMESSO MA NON FINANZIATO PER

35 NISOL! GIACOMO BRIGNANQ GERA D'ADDA ESAURIMENTO FONDI
AMMESSO MA NON FINANZIATO PER

36 BOSCHI GIUSEPPE ARCENE ESAURIMENTO FONDI
AMMESSO MA NON FINANZIATO PER

37 DESPERATI BARBARA CATERINA CALVENZANO ESAURIMENTO FONDI
AMMESSO MA NON FINANZIATO PER

38 ORNAGHI PIETRO TREVIGLIO ESAURIMENTO FONDI
AMMESSO MA NON FINANZIATO PER

39 MAGNI NICOLO' TREVIGLIO ESAURIMENTO FOND!
AMMESSO MA NON FINANZIATO PER

40 SCOTTI CARLA FRANCESCA CASTELROZZONE ESAURIMENTO FONDI
AMMESSO MA NON FINANZIATO PER

41 FERRARI ANTONIO "FORNOVO SAN GIOVANNI ESAURIMENTO FONDI
AMMESSO MA NON FINANZIATO PER

42 ZAPPARRATA GIOVANNA CANONICA D'ADDA ESAURIMENTO FONDI
AMMESSO MA NON FINANZIATO PER

43 ALBERTANTI CELESTINA TREVIGLIO ESAURIMENTO FOND!
AMMESSO MA NON FINANZIATO PER

44 ALLEVI ALESSANDRA CALVENZANO ESAURIMENTO FONDI
AMMESSO MA NON FINANZIATO PER

45 FABBRICA STELLA MOZZANICA ESAURIMENTO FONDI
AMMESSO MA NON FINANZIATO PER

46 FAZIO FRANCESCO TREVIGLIO ESAURIMENTO FOND!
AMMESSO MA NON FINANZIATO PER

47 CONTI GIUSEPPA TREVIGLIO ESAURIMENTO FONDI
AMMESSO MA NON FINANZIATO PER

48 ASSANELLI EMMA TREVIGLIO ESAURIMENTO FONDI
AMMESSO MA NON FINANZIATO PER

49 GALIZZ! GIANNINA TREVIGLIO ESAURIMENTO FOND!
AMMESSO MA NON FINANZIATO PER

50 PROLA FRANCO TREVIGLIO ESAURIMENTO FONDI
AMMESS0 MA NON FINANZIATO PER

51 GIRI EUTICHIANA BRUNA CASTELROZZONE ESAURIMENTO FONDI
AMMESSO MA NON FINANZIATO PER

52 TOMASONI LEANDRO CARAVAGGIO ESAURIMENTO FONDI
AMMESSO MA NON FINANZIATO PER

53 MESSINA ANTONIO TREVIGLIO ESAURIMENTO FOND!
AMMESSO MA NON FINANZIATO PER

54 MICHIELLO PAOLA FARA GERA D'ADDA ESAURIMENTO FONDI
AMMESSO MA NON FINANZIATO PER

55 NOCERA CATERINA TREVIGLIO ESAURIMENTO FONDI
AMMESSO MA NON FINANZIATO PER

56 CRUCIANI PRASSEDE TREVIGLIO ESAURIMENTO FOND!
AMMESSO MA NON FINANZIATO PER

57 SCOTTI MARIA ARCENE ESAURIMENTO FONDI
AMMESSO MA NON FINANZIATO PER

58 GIARRIZZO LUCIANO CANONICA D'ADDA ESAURIMENTO FONDI
. ) AMMESSO MA NON FINANZIATO PER

59 MANTOVANI GIUSEPPINA CANONICA D'ADDA ESAURIMENTO FONDI
AMMESSO MA NON FINANZIATO PER

60 BONFANTI LIDIA PONTIROLO NUOVO ESAURIMENTO FONDI
AMMESSO MA NON FINANZIATO PER

61 LUCIANI TONINO CASTELROZZONE ESAURIMENTO FONDI
AMMESSO MA NON FINANZIATO PER

62 ROZZON! MARIA CASTELROZZONE ESAURIMENTO FOND!
AMMESSO MA NON FINANZIATO PER

63 GASHIGI RUKUNDO MIKE TREVIGLIO ESAURIMENTO FONDI
AMMESSO MA NON FINANZIATO PER

64 REALE ELEONORA TREVIGLIO ESAURIMENTO FONDI
AMMESSO MA NON FINANZIATO PER

65 DE FALCO ANTONIO ANDREA TREVIGLIO ESAURIMENTO FONDI
AMMESSO MA NON FINANZIATO PER

66 CORNA OLGA TREVIGLIO ESAURIMENTO FONDI
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AMMESSO MA NON FINANZIATO PER
67 LEONI GEMMA TREVIGLIO ESAURIMENTO FONDI
: AMMESSO MA NON FINANZIATO PER
68 ARESI MARIA GIOVANNA TREVIGLIO ESAURIMENTO FONDI
) ' AMMESSO MA NON FINANZIATO PER
69 FACCA' LINDA CASIRATE D'ADDA ESAURIMENTO FOND!
AMMESSO MA NON FINANZIATO PER
70 ESSAFI AYA TREVIGLIO ESAURIMENTO FONDI
AMMESSO MA NON FINANZIATO PER
71 PAGAN! FELICITA CASTELROZZONE ESAURIMENTO FONDI
AMMESSO MA NON FINANZIATO PER
72 QUATTRONE MARIALUISA BRIGNANO GERA D'ADDA ESAURIMENTO FONDI
AMMESSO MA NON FINANZIATO PER
73 MENCLOSS! GIUSEPPE CARAVAGGIO ESAURIMENTO FOND!
AMMESSO MA NON FINANZIATO PER
74 LEMSAADI IMANE PAGAZZANO ESAURIMENTO FONDI
AMMESSO MA NON FINANZIATO PER
75 FILAR! GIUSEPPE PAGAZZANO ESAURIMENTO FONDI
AMMESSO MA NON FINANZIATO PER
76 GHISLOTTI VITTORIA BRIGNANO GERA D'ADDA ESAURIMENTO FONDI'
AMMESSO MA NON FINANZIATO PER
77 CONGIU BONARIA TREVIGLIO ESAURIMENTO FONDI
TOTALE €46.800,00

2015/112

5 | CONVENZIONE AIBC E CONSORZIO FA.

Allegato 1 -2

Il Direttore Elisa Marchesi, essendo conclusa la convenzione, a giugno 2016, per
I'inserimento in affido con la rete della Cooperativa AIB in modo positivo, ha
contattato I'Ente per una proposta di sottoscrizione di un nuovo protocollo

d’intesa. La Cooperativa AIBC ha inoltrato la propria proposta, che si allega al

presente atto quale parte integrante e sostanziale.

| costi previsti sono, dettagliati nell’allegato, e comprendono:

Percorso di formazione e conoscenza: € 800,00 (una tantum);

Accompagnamento e rimborso della famiglia affidataria (costo mensile): €

600,25;

Incontri in Spazio Neutro: € 30,00 all’ora (se necessari).

Si e pertanto proceduto alla nuova sottoscrizione.

Si € inoltre contattato il Consorzio Fa di Brignano per valutare la possibilita di

sottoscrivere un protocollo d’intesa anche con la loro rete affidi a decorrere dal

mese di settembre.
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Il Consorzio ha risposto positivamente e la proposta, che si allega al presente
atto quale parte integrante e sostanziale, prevede:
I costi previsti sono, dettagliati nell’allegato, e comprendono:
Percorso di formazione e conoscenza : € 800,00;
Accompagnamento della famiglia affidataria: 300,00=, il rimborso restera in
capo a Risorsa Sociale;
ln;ontri in Spazio Neutro: gestiti direttamente col ;ervizio di Risorsa Sociale;
Psicoterapia, qualora fosse necessaria, mediante Iutilizzo di organizzazioni e
professionisti con prezzi calmierati;
Non & prevista la copertura dei costi aggiuntivi, ad esempio le spese dentistiche,
spese per gli occhiali da vista, ecc.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
con voto unanime
approva all'unanimita
1 - il recepimento della sottoscrizione, da parte del Direttore, del protocollo
d’intesa con AIBC di Mezzano S. Giuliano Milanese - CF 09122330963 - come da
allegato al presente atto quale parte integrante e sostanziale;
2 — la sottoscrizione, da parte del Direttore, del protocolio d’intesa con il
Consorzio FA di Brignano Gera d’Adda — P.I. 02277040164 - come da allegato al
presente atto quale parte integrante e sostanziale.
6 COSTITUZIONE FONDO DI PRODUTTIVITA’ 2016-2018 Allegato 00

Il Direttore Elisa Marchesi presenta Pipotesi di Contratto Collettivo Decentrato
Integrativo del Personale dipendente per gli anni 2016-2018, discusso con la

delegazione di parte sindacale nella persona del Sig. Pusceddu Dino, e dalla
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Rappresentanza Sindacale Unitaria nella persona dell’AS Anna Chiara Roderi e
dalla delegazione di parte pubblica nella persona del Direttore di Risorsa Sociale
Dott.ssa Elisa Marchesi.
Dall’analisi delle risorse da inserire a Bilancio, risulta una differenza tra il Fondo
precedente e quello attuale pari ad € 9.463,45 in pil.
Il documento integrale sottoscritto & agli atti in segreteria amministrativa di
Risorsa.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
PRENDE ATTO E APPROVA ALL'UNANIMITA’
1) 1l recepimento del Contratto Collettivo Decentrato Integrativo del
Personale dipendente per gli anni 2016-2018;
2) Uintegrazione e I'imputazione di € 9.463,45 del Bilancio 2016.
7 | VARIAZIONI DI BILANCIO. Allegato 00

Il dott. Roberto Bugini illustra le variazioni al Bilancio 2016:

PREMESSO che le variazioni al bilancio 2016 saranno presentate in modo
definitivo entro al prima meta di ottobre a seguito di un preconsuntivo che
tenga conto dei costi d’esercizio effettivi al 30 settembre, si illustrano di seguito
le sostanziali “modifiche” alla'data odierna.

NIL - BORSE LAVORO:

Nel corso dell’anno 2016 sono state assegnate Borse Lavoro a 36 soggetti, come

di seguito indicato:

. COMUNE . .. MPORTO
ARCENE 45000
BRIGNANOGERAD'A. 2.460,00
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_CALVENZANO | 60000
caNONicADADDA |
CARAVAGGIO 677700
 CASIRATE D'ADDA , 1.125,00
CASTEL ROZZONE 1.250,00
- FARA GERA D'ADDA . 2.025,00
FORNOVOS. G. ; ; 600,00
- LURANO 542000
 MISANODIGERAD'A. 1.050,00
MOZZANICA . 250000
_PONTIROLONUOVO 800,00
- SPIRANO o 2.175,00
TREVIGLIO 7.579,00
TOTALE COMPLESSIVO (*) : 35.636,00

(*) STIMA A FINIRE DEI PROGETTI IN ATTO

Il budget stanziato per questo Centro di Costo & nell’ordine di € 25.000,00=.
Le Risorse necessarie per concludere i progetti in atto e per attivazione di altri

5 progetti da meta settembre & di € 18.000,00= che saranno recepiti dalla

minore spesa sui servizi aziendali.

ASSISTENZA SCOLASTICA EDUCATIVA - ASE:

Da settembre, altri 5 comuni hanno delegato il servizio.

Pertanto a fronte dell’incremento dei costi, ci sara un aumento dei correlati

ricavi da comuni, come di seguito indicato:

..82800

CANONICA D'ADDA 18.453,78
CASIRATE D'ADDA 24.605,04
CASTEL ROZZONE 28.705,88
FARA GERA D'ADDA 61.000,00
MISANO DI GERA D'ADDA 16.403,36

149.168,07

(*) DATG STIMATO DESUNTO DALLA SPESA SOCIALE DEI GOMUNI 2014

REDDITO DI AUTONOMIA — PRIMO STEP:

Sono stati approvati 3 progetti [€ 400,00 x 12 mesi x 3 soggetti] per il periodo

aprile 2016/marzo 2017.
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I costi e correlati ricavi da allocare al bilancio 2016 (8 mesi) sono pari ad €
9.600,00=.

CONTRIBUTO A.G.A.:

Si propone I'utilizzo di € 5.000,00= del FNPS previsti per i progetti dellarea
del’emergenza lavorativa per i quali la realizzazione sara prevista per il
prossimo anno.
Trattandvosi di fondi del FNPS sara necessario un passaggio in Assemblea dei‘
Sindaci.
LEVA CIVICA:
La richiesta di attivare Leva civica regionale comporta I'assegnazione al soggetto
tirocinante € 433,00 per nove mesi.
A fronte di una spesa di € 4.875,00= che comprende oltre al “contributo
motivazionale” anche le spese di formazione, addestramento, gestione, Regione
Lombardia rimborsera € 3.000,00=.
Altre variazioni riguarderanno:
* questione rette CAM arretrate del Comune di Arzago d’Adda — esercizi
2014/2015/2016
* questione minor ricavo Misura 6 relativa ai minori in CAM per I'esercizio
2017
* incremento dei ricavi per € 10.000,00= da ufficio sindaci per
coordinamento del progetto provinciale da parte del dott. Brambilla
Marcello
* riduzione del ricavo da Fondo Sociale Regionale di € 43.845,00=.
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

PRENDE ATTO E APPROVA ALL'UNANIMITA’
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8 | PROPOSTA DI MODIFICA CONTRATTO DI SERVIZIO PER GESTIONE QUOTE COMUNI Allegato 00

Al FINI FISCALI

I dott. Roberto Bugini spiega che RISORSA SOCIALE ha gestito le quote dei
Comuni inviando delle richieste di versamento agli stessi, in regime di rimborso,
in quanto trattandosi di Comuni Soci, lo studio di consulenza aveva consigliato
gquesta procedura.

A seguito di sollecitazione da parte di alcuni comuni che hanno richiesto
'emissione della fattura (fatturazione attiva per RISORSA SOCIALE) per

I'erogazione delle quote dovute sia per la gestione dell’Azienda (Fondo di

Gestione ~ Fondo di Solidarieta), che per le quote dovute per i servizi delegati
(ADM — ADH — ASE — SAD ~ Segretariato Sociale Comunale), si & provveduto ad
approfondire la materia sia attraverso I'analisi del DPR n. 633/1972 [Legge IVA e
simili], che attraverso il confronto con altre aziende speciali afferenti a NEASS
[Rete Salute di Merate e Comunitd Sociale Cremasca] analoghe per oggetto
statutario a RISORSA SOCIALE.

Dallapprofondimento effettuato & emerso che la fatturazione attiva, ai fini
fiscali e in relazione al regime IVA, richiesta da parte dei comuni & legittima
(come del resto lo & quella della Provincia per la gestione del Servizio di
integrazione scolastica degli alunni disabili sensoriali) e motivai;a dall’esigenza
delia tracciabilita dei flussi finanziari e delle operazioni tra gli enti, per la quale
non & necessaria I'acquisizione del CIG.

In sostanza:

* il Fondo di gestione e Fondo di Solidarieta:
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Pertanto, la

(BG)

sono operazioni ESCLUSE ai sensi dell’articolo 2 —comma 3 — lettera v

A del DPR 633/1972, in quanto trattasi di mero trasferimento di
risorse per il funzionamento aziendale, non rappresentano una
tariffa, ma contributi non calcolati sul consumo di servizi;

Quote ADM, ADH, ASE e SAD:

sono operazioni ESENTI ai sensi dell’articolo 10 ~ comma 27-TER del
DPR 633/1972, in quanto sono quote calcolate su una tariffa
definita (costo del servizio al netto del Fondo Sociale Regionale) e
sul consumo da parte dei soli comuni interessati;

Quote segretariato Sociale Comunale:

sono operazioni ESCLUSE ai sensi dell’articolo 8 legge 67/88, in
quanto il distaccamento di personale assunto non rientra tra le
cessioni di beni e/o servizi e "non sono da intendersi rilevanti ai fini
dell'imposta sul valore aggiunto laddove é versato solo il rimborso
del relativo costo del personale prestato (retribuzione, oneri
previdenziali e contrattuali)’.

gestione delle quote mediante il sistema della fattura attiva non

comporta l'insorgere di IVA a debito da versare all’erario e quindi non si

verificherebbe una diminuzione dei ricavi che le quote generano ai fini del

bilancio d’esercizio.

L’unico costo aggiuntivo per RISORSA SOCIALE consterebbe nel tempo lavoro a

carico della

segreteria aziendale per I'emissione della fattura, che peraltro

andrebbe ad assorbire il tempo lavoro dedicato all’invio ai Comuni Soci delle

lettere di versamento delle quote.
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Questa nuova gestione delle quote a carico dei comuni soci comporterebbe una
modifica dell’articolo 11 del Contratto di Servizio “Rapporti economici-finanziari
tra it COMUNE e 'AZIENDA”.
In conclusione, la gestione delle quote mediante la fatturazione determinerebbe
Vinsorgere a carico dei Comuni Soci dell'obbligo di pagamento delle fatture
entro 60 giorni.
A seguito dell’'approvazione delle modifiche del contratto ,di servizio da parte
dell’Assemblea Consortile, si propone I'applicazione della gestione fiscale a
decorrere dall’esercizio 2017, informando preventivamente i Comuni Soci.
Segue una breve discussione ed al termine, all’unanimita dei presenti,

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

APPROVA

2015/119

9 | PERSONALE: RECEPIMENTO DIMISSIONI VOLONTARIE E NUOVI ASSETTI

Allegato 00

Vista Vimpossibilita a presenziare allincontro in data odierna, per
sopraggiunti impegni istituzionali, il Consigliere Bugini propone di rinviare la
discussione del punto 9 al’'ODG a prossima seduta.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

APPROVA

10 | VARIE ED EVENTUALL

Aliegato 00

Il direttore informa il Consiglio di Amministrazione che:

1 — Convenzioni ATS
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FATS di Bergamo ha inoltrato proposta di sottoscrizione delle seguenti

convenzioni:

>

“CONVENZIONE PER LA DEFINIZIONE DEI RAPPORT! GIURIDICI ED
ECONOMICI TRA ATS E COMUNI DERIVANTI DALL’ATTUAZIONE DELL’AZIONE
INNOVATIVA A FAVORE DE! MINORI IN STATO D! ABBANDONO INSERITI NEL
PERCORSO DI ADOZIONE Al SENSI DELLA D.G.R. N. 5342 del 27/06/2016”;

”CONVENZ!ONE PER LA DEFl’NIZlONE DE} RAPPORTI GIURIDICI  ED
ECONOMICI TRA ATS E COMUNI DERIVANT! DALLUATTUAZIONE DELL
INTERVENTO A FAVORE DI MINORI VITTIME DI ABUSI/VIOLENZE/GRAVI
EPISODI  MALTRATTAMENTO PER | QUALI SIANO STATI ATTIVATI
PROCEDIMENTI DI PROTEZIONE A CURA DEL T.M. E PROCEDIMENT! PENALI
CONNESSI ATALE REATO Al SENSI DELLA D.G.R. N. 5342 del 27/06/2016”;

Le sopraccitate convenzioni, sostituiscono le contribuzioni previste dai
precedenti interventi sulle CAM; riducendone in modo significativo i

finanziamenti al CAP. CAM

Si ritiene comunque opportuno sottoscrivere e citate convenzioni.

La sottoscrizione prevede I'impegno di spesa per i valori bollati da affiggere alle

convenzioni, stimati in € 60,00=.

Dopo una breve discussione, all’unanimita

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

PRENDE ATTO E APPROVA

La sottoscrizione delle convenzioni sopraccitate, dando mandato al Direttore di

provvedere alle istruttorie conseguenti.

2 —

Alunni inseriti scuola secondaria superiore
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Il dott. Roberto Bugini spiega che a seguito dell’approvazione del decreto
dell Amministrazione Provinciale di Bergamo n. 164/2016 relativo alle Linee
guida per I'Assistenza Educativa Scolastica, di competenza della stessa Provincia,
& previsto un rimborso fino ad un massimo di 10 ore di assistenza ed il rimborso
per gli adempimenti amministrativi.
Dato atto che 12 comuni hanno delegato il servizio ASE a RISORSA SOCIALE, si
propone di che la richiesta di rimborso sia inoltrata alla Provincja di Bergamo
direttamente dall’Azienda, previa autorizzazione dei comuni interessati.
Qualora la Provincia assegnasse ed erogasse le risorse economiche, queste
saranno versate ai comuni, mentre i rimborsi relativi ai costi amministrativi
resteranno a RISORSA SOCIALE in qualita di ente gestore del servizio.
L. CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
APPROVA

La bozza di richiesta da inviare ai comuni che hanno delegato il servizio ASE a
RISORSA SOCIALE.
La seduta & tolta dal Consigliere Bugini alle ore 20:00.
ALLEGATI:

1. Convenzione AIBC per affidi;

2. Convenzione Consorzio FA per affidi;

3. Bozza lettera Provincia di Bergamo per preventivo Scuola secondaria

superiore.

Il presente verbale & stato letto, approvato e sottoscritto.
Treviglio, 08 settembre 2016

{L SEGRETARIO
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5
cooperativa sociale

Spettabile
Risorsa Sociale

. Qr Servizio Tutela Minori
zg(i 0 Via Dalmazia
O S | Treviglio
; N i
}D?‘{Tﬂd 156201 c.a. Dott.ssa Elisa Marchesi

Mezzano, 15/6/2016

OGGETTO: preventivo di spesa per la selezione e I'accompagnamento famiglia affidataria

I presente preventivo comprende pill azioni e si articola in pill fasi

Fase 1- PERCORSO DI FORMAZIONE E CONOSCENZA: : o
'Si chiede di riconescere la formazione che facciamo alla famiglia nel momento in cui la famiglia
viene effettivamente abbinata, attraverso fatturazione del contributo da versare, e

Fase 1 I pS
ercorso di formazione : -€200,00
percorso svolto da un‘assistente sociale psicologa: 4/5 colloqui compresa la | € 600,00
visita domiciliare : R R

| Totale " ' .1 €.800,00

FASE 2- ACCOMPAGNAMENTO E RIMBORSO DELLA FAMIGLIA AFFIDATARIA (COsSTO
MENSILE): o

AIBC si fara carico dell'accompagnamento della famiglia affidataria e chiede il versamento per la
durata del progetto di affido; I'accompagnamento sara composto dalle seguenti prestazioni:

Colloqui con famiglia affidataria di 2 ore ciascuno e servizio di reperibilita
tenuti da.un pedagogista/ass. sociale - - - S CTTTTTITE 182,75

( fino ad un massimo di 11 colloqui annui)

Incontri di mutuo-aiuto (gruppo famiglie affidatarie) condotto da psicologa 0 €17,50
pedagogista, (fino ad un massimo di 10 colloqui annui)

Totale accompagnamento (mensile) € 200,25
Contributo mensile alla famiglia affidataria ‘ € 400
Totale mensile per sostegno affido (alla famiglia e € 600,25

accompagnamento professionisti)

AIBC SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE

Sede Nazionale: i,
DR IR [
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cooperativa sociale

-FASE 3 ~ INCONTRI IN SPAZIO NEUTRG (COSTO ORARIO)
Ii costo orario del servizio L

( €35
Le prestazioni effettuate saranno fatturate con cadenza mensile,
Le prestazioni effettuate saranno fatturate con cadenza mensile, si comunica che come

da recente legae finanziatia opereremo in regime di IVA del 5% .

Restiamo & vostra disposizione anche ad incontri di approfondimento di chiarimento delie voci
indicate nel preventivo e sulla modalit3 dj accompagnamento delle famiglie affidatarie,

,M@ oo

 Dott.ssa Maria Galeazzi
Cpqurativa AIBC

RingraziandoVi per Iattenzione, porgiamo cordiali saluti,

Riferiment;
info@coopaibc.it
334/6726054

AIBC SOCIETA COOPERATIVA SOCIALE

Sede National
B o
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qui crescere & dj casa

Spett.le Azienda Consortile Risorsa Sociale Gera d'Adda
Alla cortese attenzione della direzione

WYY
22 SET. 10ip

OGGETTO: ACCORDO ECONOMICO/FINANZIARIO PER LA SELEZIONE E
L’ACCOMPAGNAMENTO FAMIGLIA AFFIDATARIA

I presente accordo @ parte integrante del “PROTOCOLLO D’INTESA SULLA GESTIONE DELLE
FAMIGLIE DISPONIRBILI ALL’ACCOGLIENZA FAMILIARE TEMPORANEA” e regola i rapporti
economici tra RISORSA SOCIALE ASC di Treviglio e il Consorzio FA dj Brignano.

Fase 1 - PERCORSO DI FORMAZIONE E CONOSCENZA

Percorso di formazione e conoscenza della famiglia a seguito di abbinamento con il minore
interessato al Progetto di Affidamento:

PERCORSO DI FORMAZIONE (una tantum) 200,00

|_4/5 COLLOQUI E VISITA DOMICILIARE (una tantum) 600,00

TOTALE 800,00 _

FASE 2-ACCOMPAGNAMENTO E RIMBORSO DELLA FAMIGLIA AFFIDATARIA (COSTO
MENSILE)

a- 1l Consorzin FA si fara carico dell'accompagnamento della famiglia affidataria che sara
composto dalle seguenti prestazioni:

COLLOQUI CON FAMIGLIA AFFIDATARIA DI 2 ORE CIASCUNO E SERVIZIO DI REPERIBILITA
(FINO AD UN MASSIMO DI 11 COLLOQUI ANNUT) 300,00 '

INCONTRI DI MUTUO-AIUTO (GRUPPO FAMIGLIE AFFIDATARIE) CONDOTTO DA PSICOLOGA
Q PEDAGOGISTA, (FINO AD UN MASSIMO DI 10 INCONTRI ANNUD

b- Salvo diversi accordi definiti in ordine ad ogni nuovo progetto di affido, il contributo
mensile per la famiglia affidataria, sara versato direttamente alla stessa da RISORSA SOCIALE,
Il valore del contributo mensile sara calcolato sula base delle regole introdotte dalle linee
guida approvate dall’Assemblea dei Sindaci in data 21/05/2014.

FASE 3- INCONTRI IN SPAZIO NEUTRO

Fatto salvo diversi accordi, gli incontri in SPAZIO NEUTRO saranno gestiti direttamente
attraverso il servizio di RISORSA SOCIALE.

Qualora il progetto di affido preveda una diversa organizzazione, il costo orario riconosciuto
sara lo stesso che RISORSA SOCIALE sostiene per il proprio servizio.

RISORSA SOCIALE garantira anche V'ora successiva all'incontro protetto affinché 'educatore
Possa supportare il minore nella rielaborazione della visita con | propri genitori.

da unlden i FA }fan‘ﬁglie e Acgoglien{a Consorzio di Cooperative Sociali
22AEq Sf)cvet'a Cooperativa SOCIE!'E-
c.,..:,i, rassonees V13 Spirano 34/36 24053 Brignano Gera d’Adda BG
N CF/PIVA 02277040164 Iscrizione Albo Coop. Soc. n® A121709 REA BG-47149
S telefono 0363.382353 fax 0363.381541 mail info@consorziofa.it
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ssbashain 3 0 Contoma FA b Cup uctive,

QUi Crescere & di casa
- e PSSP

Sacietd Cooperativa Sociale

FASE 4- PSICOTERAPIA

Qualora il progetto di affido lo renda necessario e I'Assistente Sociale titolare del progetto lo
ritenga opportuno e necessario & possibile prevedere dj supportare il minore con una
psicoterapia.

Se tale necessita si verifichera, il Consorzio FA si impegnera a programmare tale terapia con
dei prezzi calmierati e comunque preventivamente concordati con
l’Amministrazione/Direzionc di RISORSA SOCIALE che esprimera anche in merito alle risorse
economiche disponibili.

FASE S - SPESE ESCLUSE DALLA RETTA MENSILE

Qualora si presentasserc necessita di ordine sanitario non coperte dal servizio sanitario
nazionale o relative ad altre attivita 8libri di testo) sara cura del Consorzio FA far pervenire

Distinti saluti

il presidente
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