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BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER L'ASSUNZIONE A
TEMPO PIENO E INDETERMINATO
DIN. 1 UNITA’ DI PERSONALE CON QUALIFICA DI:
FUNZIONARIO TECNICO - REFERENTE D’AREA

E PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA
AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA QUALIFICAZIONE

[ex Categoria D — Posizione Economica D1]
CCNL Comparto Funzioni Locali Triennio 2019-2021

Prot. Treviglio, 21 febbraio 2023

Si comunica di seguito I'elenco dei codici identificativi dei candidati ammessi alla
Selezione Pubblica di cui all’oggetto:

N. PROTOCOLLO ESITO
14440 AMMESSO
14717 AMMESSO CON RISERVA*
14979 AMMESSA
33 AMMESSO
73 AMMESSO
74 AMMESSO
1292 AMMESSO CON RISERVA*

*E’ stata spedita apposita e-mail con richiesta di integrazione documentale.

Si conferma che la prova preselettiva NON VERRA’ SVOLTA.

Le prove si terranno mercoledi 15/03/2023 secondo il seguente programma:
PROVA SCRITTA ore 09.30

PROVA ORALE a partire dalle ore 14.00

Tutti i candidati sono convocati alle ore 09.00 presso la sede operativa di RISORSA
SOCIALE GERA D’ADDA ASC sita in Treviglio (BG) — Via Abate Crippa n. 9, muniti di
documento d’identita in corso di validita.
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Il Direttore

Sede operativa Via Abate Crippa 9 — 24047 Treviglio (BG)
Tel. 0363/3112101 —fax 0363/3112113 Email: segreteria@risorsasociale.it C.F. - P.l. 03445060167
Registro Imprese di Bergamo: N. 03445060167 - REA: N. 379453




