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RISORSA SOCIALE GERA D’ADDA ASC
AMBITO TERRITORIALE DI TREVIGLIO

BANDO DI ACCREDITAMENTO PER LA COSTITUZIONE DI UN

ALBO DEGLI ENTI EROGATORI DI INTERVENTI A FAVORE DI PERSONE CON
DISABILITA’ GRAVE - L.N. 112/2016 (DOPO DI NOI)

PREMESSO CHE:

L’Assemblea dei Sindaci dell’Ambito Distrettuale di Treviglio, nella seduta n. 05 del 07/08/2023 ha
approvato il documento denominato “LINEE OPERATIVE LOCALI - DOPO DI NOI. FONDO Annualita
2022 - esercizio 2023"” che definisce i criteri per I'accesso ai titoli sociali in favore di persone con
disabilita grave prive del sostegno familiare ai sensi della normativa nazionale e regionale vigente.

| Comuni di ARCENE, ARZAGO D'ADDA, BRIGNANO GERA D'ADDA, CALVENZANO, CANONICA D'ADDA,
CARAVAGGIO, CASIRATE D'ADDA, CASTEL ROZZONE, FARA GERA D'ADDA, FORNOVO SAN GIOVANNI,
LURANO, MISANO DI GERA D'ADDA, MOZZANICA, PAGAZZANO, POGNANO, PONTIROLO NUOVO,
SPIRANO e TREVIGLIO, attraverso RISORSA SOCIALE GERA D’ADDA A.S.C., condividono le finalita
nazionali e regionali e aderiscono alla promozione di iniziative al fine di permettere la concreta
realizzazione di percorsi di vita autonoma all'interno di formule residenziali innovative, e percorsi di
vita indipendenti rispetto al contesto familiare d’origine, attraverso I'utilizzo degli strumenti previsti
dal Programma Operativo regionale “Dopo di Noi” allegato alla DGR XI1/275/2023.

Le azioni oggetto del presente bando, descritte nelle apposite “LINEE OPERATIVE LOCALI - DOPO DI
NOI. FONDO Annualita 2022 — esercizio 2023” sono:

o accompagnamento all’autonomia per 'emancipazione dal contesto familiare ovvero per la
deistituzionalizzazione;

o supporto alla residenzialita presso le forme di residenzialita previste dal DM all’art. 3, c. 4
(Gruppi appartamento e soluzioni di Cohousing/Housing);
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e Gli interventi previsti sono complementari o integrativi al sostegno della vita autonoma a favore di
adulti con disabilita grave, definiti tramite progetto individualizzato e realizzati mediante apposite
figure professionali (ASA, 0SS, educatore professionale, psicologo, assistente sociale).

IL DIRETTORE

In esecuzione della DETERMINAZIONE n. 173 del 23 novembre 2023, rende noto il presente Bando di
accreditamento affinché i soggetti professionalmente idonei possano presentare domanda di
accreditamento per I'erogazione ai cittadini residenti nell’ambito di Treviglio delle prestazioni previste
all'interno della DGR XI1/275/2023.

Il presente Bando di accreditamento garantisce, ai sensi della D.G.R. VIII/1642/2005 e s.m.i., la libera scelta
del cittadino nell’acquisto delle prestazioni di natura socio assistenziale.

1. ALBO DEI SOGGETTI ACCREDITATI

Il presente Bando di accreditamento é finalizzato alla costituzione di un albo di soggetti specializzati
nell’erogazione delle prestazioni contenute nella DGR XIl/275/2023 ai cittadini residenti nei 18 Comuni
afferenti a RISORSA SOCIALE GERA D'ADDA ASC.

2. FINALITA’ DEI SERVIZI

Il presente avviso € finalizzato a promuovere la conoscenza di enti erogatori che si propongono per co-gestire,
all’interno di una rete interistituzionale, quegli interventi previsti dalla L.112/2016 il cui obiettivo finale ¢ il
consolidamento di una vita in un contesto diverso da quello della famiglia d’origine.

La capacita dell’ente erogatore deve essere quella di costruire progettualita capaci di tener conto del
continuum temporale tra le diverse fasi che caratterizzano lo specifico ed individuale percorso verso
["autonomia e l'indipendenza della persona con disabilita e che non possono quindi ridursi ad una mera
declinazione di obiettivi ed interventi relativi ad una sola delle diverse fasi.

Nello specifico, gli enti accreditati dovranno perseguire le seguenti finalita:

= sostenere, supportare e promuove I'autodeterminazione e consapevolezza necessaria nelle persone
con disabilita grave al fine di intraprendere un percorso di graduale distacco e separazione dai
genitori e/o servizi residenziali per avviare percorsi di vita adulta basati sulla co-abitazione;

= contribuire all’accoglienza di persone disabili in soluzioni innovative/sperimentali nella forma di
appartamenti di civile abitazione;

= favorire Iindividuazione di soluzioni in condizione di emergenza/pronto intervento e quindi di
promuovere una rete flessibile ed integrata di opportunita residenziali per persone con disabilita che
in relazione al proprio progetto di vita si trovano nella condizione di affrontare una vita autonoma
dalla propria famiglia.
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Di seguito vengono descritte le caratteristiche essenziali dei diversi interventi. Si precisa che tali azioni sono
comunque attivabili solo a seguito della definizione di un Progetto Individualizzato, steso di comune accordo
con il richiedente e in concerto con le figure professionali coinvolte.

Si rinvia altresi, per quanto di seguito non precisato, alla normativa di riferimento (DGR XI1/275/2023 e
relativo Piano Operativo Regionale - Allegato 1 - e alle Linee di Indirizzo Locali - Allegato 2).

Gliinterventi per cui si proporne I'accreditamento sono i seguenti INTERVENTI DI NATURA GESTIONALE, nello
specifico:

e percorsi di accompagnamento all’autonomia: in quest’area progettuale rientra un insieme di
azioni, a forte rilevanza educativa, tese a promuovere I'autodeterminazione e la consapevolezza
necessaria per sostenere la scelta di avviare un percorso graduale di distacco e separazione dai
genitori e/o dai servizi residenziali per avviare un percorso di vita adulta indipendente basato sulla
co-abitazione.

e supporto alla residenzialita: in quest’area rientrano le azioni indirizzate a sostenere le persone con
disabilita grave prive del sostegno famigliare, oppure coinvolte in percorsi di de-
istituzionalizzazione, presso le formule di residenzialita previste dal DM all’art. 3, c.4. Le soluzioni
residenziali sono:

o Gruppi appartamento
o Cohousing/housing
o Comunita alloggio sociali

Come indicato dalla DGR XI1/275/2023, le residenzialita rientranti nella formula dei Gruppi appartamento
gestiti da Ente erogatore e delle soluzioni di Housing/Cohousing dovranno possedere lo status di Unita
d’Offerta Sperimentale. Pertanto I'Ente Gestore, qualora ne fosse sprovvisto, dovra formulare richiesta al
comune/ambito attraverso la compilazione della sezione dedicata all’interno dei modelli allegati al presente
bando (ALLEGATO A e ALLEGATO C).

3. ACCREDITAMENTO
Gli obiettivi di management connessi allo strumento gestionale dell’accreditamento riguardano:

e il superamento del modello gestionale tradizionale dell’affidamento del servizio ad un’unica ditta per
garantire risposte immediate e diversificate ai cittadini che possano sviluppare nuove forme di presa
in carico, condivisione di buone prassi e prevenzione di criticita;

e garantire un elevato standard qualitativo del Servizio attraverso una qualificata concorrenza tra i
possibili soggetti erogatori, nel rispetto dei patti e delle condizioni di erogazione del servizio;

e riconoscere il ruolo attivo del cittadino-utente e valorizzare la sua capacitd di autonoma
determinazione sia in ordine all’elaborazione del suo progetto assistenziale che alla scelta del
soggetto erogatore.

- s
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4. DURATA DELL’ACCREDITAMENTO

La durata del Patto di Accreditamento che verra stipulato con i soggetti afferenti all’albo di cui al precedente
articolo 1, decorre dalla data di avvenuto accreditamento e fino al 31/12/2026.

5. RISORSE ECONOMICHE

Per I'annualitd 2022, il Budget complessivo disponibile per gli interventi previsti dal presente bando di
accreditamento ammonta a 130.809,00 €, al netto delle provvidenze economiche e dei voucher sociali che
saranno richiesti ed erogati direttamente ai cittadini beneficiari delle misure previste dal bando denominato
“BANDO PER L'EROGAZIONE DI TITOLI SOCIALI IN FAVORE DI PERSONE CON DISABILITA" PRIVE DEL
SOSTEGNO FAMILIARE Al SENSI DELLA DGR XII/275/2023”. Le risorse residue a partire dall’annualita 2019,
potranno altresi essere utilizzate per sostenere progetti, come definito nel documento “LINEE OPERATIVE
LOCALI - DOPO DI NOI. FONDO Annualita 2022 — esercizio 2023".

6. ENTI ACCREDITABILI

Possono presentare domanda di accreditamento tutti gli operatori economici di cui all’articolo 65 del D.LGS
n. 36/2023 e gli enti del terzo settore (decreto legislativo n. 117 del 2017) che:

e non si trovino in nessuna delle situazioni di esclusione di cui all’articolo 94 e ss. del medesimo
decreto legislativo;

L’Ente che intende accreditarsi, deve possedere quanto dichiarato nella Domanda di Accreditamento
ALLEGATO A o di rinnovo ALLEGATO C e Scheda del Personale ALLEGATO B e, in particolare deve:

e avere comprovata esperienza nel campo dell’erogazione di servizi o attivita in favore di persone
con disabilita e loro famiglie con particolare riferimento alle esperienze previste dalla
L.112/2016.

e possedere i requisiti generali, morali e giuridici di impresa (e dei soggetti muniti di potere di
rappresentanza), attestati tramite la sottoscrizione dei modelli di autocertificazione che
I’'Ufficio di Piano provvedera a verificare prima di procedere all’accreditamento;

e dotarsi di personale idoneo quantitativamente e qualitativamente a garantire I'espletamento
del servizio;

e dare piena operativita del servizio in relazione ai bisogni delle persone e del nucleo famigliare
e di quanto previsto nei Piani Individuali, anche durante i giorni festivi e le ore notturne;

e Conoscere il territorio e le risorse della comunita al fine di costruire dei percorsi di
socializzazione;

e soddisfare tempestivamente qualsiasi richiesta venga fatta dall’Ufficio di Piano al fine della
verifica dei requisiti dichiarati in fase di accreditamento.

| modelli fac-simile ALLEGATO A e ALLEGATO B vanno predisposti su carta intestata
dell’impresa/associazione e corredati da tutta la documentazione richiesta.

Le organizzazioni che presentano domanda di accreditamento devono essere i diretti erogatori del servizio:

il servizio non pu0 essere subappaltato.
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L’ente gestore si dovra impegnare a:

erogare le prestazioni a favore dei beneficiari in oggetto, segnalati dall’ambito di Treviglio,
secondo quanto indicato dalla DGR XI1/275/2023 e dalle linee operative e indirizzi predisposti
dall’ambito stesso;

fornire ai beneficiari tutte le informazioni necessarie alla piena conoscenza delle regole e delle
norme che disciplinano le modalita di frequenza;

collaborare con I'Azienda al fine di co-partecipare alla definizione del progetto individuale della
persona con disabilita e del budget di progetto;

collaborare con I'Azienda nella rimodulazione del progetto individuale qualora ve ne sia la
necessita;

impegnarsi a proporre forme residenziali e di inserimento sociale nella comunita regolate in base
alle esigenze di vita della persona con disabilita;

impegnarsi a modulare, assieme all’equipe multidisciplinare, il progetto individuale della persona
beneficiaria anche ricalibrando i servizi e i progetti diurni frequentati al fine di addivenire una
proposta che preveda la messa a sistema del budget di progetto;

mettere a disposizione, a titolo gratuito, un referente degli interventi che possa partecipare a
momenti di progettazione, programmazione e verifica delle progettualita in essere;

utilizzare la modulistica prevista per il monitoraggio e rendicontazione degli interventi
(ALLEGATO 3 CALENDARIO INTERVENTI, ALLEGATO 4 DIARIO INTERVENTI);

accettare i sistemi di rendicontazione regionale e impegnarsi a fornire i dati e le informazioni
necessarie alla rilevazione delle prestazioni effettuate;

presentare un piano giornaliero dei costi degli interventi;

partecipare agli incontri programmati dall’Ambito sui temi legati alla L.112/16;

conoscere e sottoscrivere il Piano di Zona dell’Ambito di Treviglio.

Possono presentare domanda di rinnovo dell’accreditamento tutti gli operatori economici di cui all’articolo
n. 65 del D.lgs 36/2023 e gli enti del terzo settore (decreto legislativo n. 117 del 2017) gia inseriti nell’Albo
dei soggetti accreditati per i servizi DOPO DI NOL. Il modello da utilizzare sara I’ALLEGATO C. Il modello fac-
simile ALLEGATO C andra predisposto su carta intestata dell'Impresa/associazione e corredato della
documentazione richiesta, solo nel caso in cui la stessa abbia subito variazioni.

7. REQUISITI STRUTTURALI

| requisiti strutturali richiesti sono:

rispetto dei requisiti minimi previsti dalle norme per le case di civile abitazione ed in regolare
possesso della dichiarazione di agibilita;

adeguamento delle misure di sicurezza e di prevenzione dei rischi (es. conformitad impianto
elettrico e termico, conformita ascensori, staticita, prevenzione incendi);

garanzia dei requisiti per I'accessibilita e la mobilita interna;

promozione dell’utilizzo di nuove tecnologie per migliorare I'autonomia delle persone disabili, in
particolare di tipo domotico, assistivo, di ambient assisted living e di connettivita sociale;
ubicazione in zone residenziali e comunque in un contesto territoriale non isolato, ed essere
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aperte alla comunita di riferimento;

e avere un’organizzazione degli spazi in maniera tale da riprodurre le condizioni abitative e
relazionali della casa famiglia, garantendo spazi adeguati alla quotidianita e il tempo libero,
garantendo anche la tutela della riservatezza;

e prevedere uno spazio da dedicare al personale che offre assistenza.

8. PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Dato atto che il presente bando & di natura aperta, le richieste che arriveranno successivamente al
18/12/2023 saranno valutate da apposita commissione entro 30 giorni dalla data di presentazione (fara fede
la data di protocollazione).

La domanda di accreditamento:

e ¢ presentata utilizzando I'apposito modulo;

e deve necessariamente essere corredata da tutti i documenti richiesti.
La domanda va presentata:

e brevi mano all’Ufficio Protocollo di RISORSA SOCIALE GERA D'ADDA ASC (dal lunedi al venerdi
dalle ore 9:00 alle ore 12:00) e deve essere contenuta in una busta chiusa con la dicitura
“Accreditamento -DOPO DI NOI- LN 112/16”.

e tramite PEC all’'indirizzo ufficiodipiano@pec.risorsasociale.it. | documenti devono essere salvati
in una cartella zippata rinominata “ACCREDITAMENTO — DOPO DI NOI- L. n. 112/2016”".

L’onere della verifica della ricezione dell’istanza & in capo all’ente che intende partecipare alla procedura di
accreditamento.

Alla domanda di accreditamento dovranno essere OBBLIGATORIAMENTE allegati i seguenti documenti:

1. Statuto;

2. Carta dei Servizi o altra documentazione similare;

3. Visura camerale aggiornata (se dovuta);

4. Elenco del personale con titoli di studio e inquadramento contrattuale (allegato B);
5. Copia della carta d’identita del legale rappresentante/procuratore.

In caso di richiesta di rinnovo, i soggetti gia accreditati per i servizi DOPO DI NOI con precedente bando, sono

tenuti a ripresentare i suddetti documenti solo nel caso in cui gli stessi abbiano subito variazioni.

Le richieste ricevute saranno valutate da una Commissione costituita presso RISORSA SOCIALE GERA D'ADDA
ASC.

L'Albo dei soggetti accreditati sara pubblicato sul sito www.risorsasociale.it al termine dei lavori di

valutazione della Commissione.

In caso di assenza di documentazione utile ai fini dell’istruttoria (domanda correttamente compilata e/o
relativi allegati) nei termini indicati nel presente Bando, la Commissione potra chiedere integrazione. In
caso di mancata integrazione si dovra escludere dalla valutazione la domanda incompleta.
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9. TRATTAMENTO DATI

Ai sensi dell'art. 13 del Regolamento UE 679/16 (“GDPR”), i dati personali forniti sono raccolti unicamente
per la seguente finalita: presentazione della domanda per la richiesta di accreditamento nell’albo degli enti
erogatori di interventi a favore di persone con disabilita grave - L.N. 112/2016 (DOPO DI NOI) che ne
rappresenta la base giuridica di trattamento.

Il conferimento dei dati personali non & facoltativo bensi obbligatorio. Un eventuale rifiuto comporta
I'impossibilita di presentare la domanda.

Nell’ambito del trattamento dei dati personali, RISORSA SOCIALE GERA D'ADDA ASC si impegna a mantenere
la massima riservatezza con riferimento al trattamento dei dati personali in ottemperanza al Regolamento
UE 679/16 (“GDPR”) mediante |'adozione di adeguate misure tecniche e organizzative per la sicurezza del
trattamento ai sensi dell’art. 32 del Regolamento UE 679/16.

I diritti spettanti all’interessato in relazione al trattamento dei propri dati sono previsti dagli articoli da 15 a
21 del Regolamento UE 679/16 sono: diritto di accesso, diritto di rettifica, diritto alla cancellazione, diritto di
limitazione al trattamento, obbligo di notifica in caso di rettifica o cancellazione dei dati personali o
limitazione del trattamento, diritto di opposizione.

Il Titolare del Trattamento dei dati personali ai sensi degli art. 4 comma 7 e art. 24 del Regolamento UE
679/16 & RISORSA SOCIALE GERA D'ADDA ASC, nella persona del legale rappresentante pro tempore.

Il Responsabile del Trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. art. 28 del Regolamento UE 679/16 & il
Direttore Generale di RISORSA SOCIALE GERA D'ADDA ASC, dott. Roberto Bugini.

[l Responsabile Protezione Dati (DPO) per RISORSA SOCIALE GERA D'ADDA ASC, ai sensi dell’art. 37 del
Regolamento UE 679/16, & I'Avv. Papa Abdoulaye Mbodj.

10. ALLEGATI
Costituiscono allegati al presente Bando, quali punti integrativi, i seguenti documenti:

1- ALLEGATO A - DOMANDA DI ACCREDITAMENTO;

N
1

ALLEGATO B - SCHEDA ELENCO DEL PERSONALE (CON INDICAZIONE DEL TITOLO DI STUDIO,
QUALIFICA DI ASSUNZIONE, TIPOLOGIA DEL CONTRATTO E MONTE ORE);

3- ALLEGATO C—-DOMANDA DI ACCREDITAMENTO SEMPLIFICATA PER GLI ENTI GIA INSERITI NELL’ALBO
DEI SOGGETT! ACCREDITATI PER | SERVIZI DOPO DI NOJ;

4- ALLEGATO D - BANDO PER L’EROGAZIONE DI TITOLI SOCIALI IN FAVORE DI PERSONE CON DISABILITA’
PRIVE DEL SOSTEGNO FAMILIARE Al SENSI DELLA DGR XI1/275/2023;

5- ALLEGATO 1 - DGR XIl/275/2023;

6- ALLEGATO 2 - LINEE DI INDIRIZZO LOCALI DGR XI1/275/2023- DOPO DI NOJ;
7- ALLEGATO 3 - CALENDARIO PREVISIONALE;

8- ALLEGATO 4 - DIARIO INTERVENTI.
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Il presente Bando di accreditamento e la specifica modulistica per la presentazione della richiesta di
accreditamento possono essere scaricati dal sito www.risorsasociale.it sezione “bandi e gare”.

Informazioni e chiarimenti sui contenuti del presente Bando di accreditamento possono essere richiesti
ESCLUSIVAMENTE via e-mail all’indirizzo segreteria@risorsasociale.it e le risposte saranno pubblicate sotto

forma di FAQ sul sito aziendale.

11. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Il Responsabile del Procedimento é il Direttore di RISORSA SOCIALE GERA D'ADDA ASC, dott. Roberto Bugini.
Sono referenti del procedimento:

e || dott.ssa Sabrina Carizzoni per gli aspetti generali;

e la dott.ssa Elisabetta Rota per gli aspetti connessi all’accreditamento;

e la dott. Andrea Rota per gli aspetti tecnico/progettuali.

| contatti sono:
telefonici: 0363/31.12.101 - 102;

mail: segreteria@risorsasociale.it.

Treviglio, 01/12/2023
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