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RISORSA SOCIALE GERA D’ADDA

Azienda SpecialeConsortile

Treviglio, 26 gennaio 2024

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE 018 — 2024

OGGETTO: DGR n. 7605/2022 E DGR n. 7799/2023 “PROGRAMMA OPERATIVO REGIONALE
FONDO “CARE GIVER FAMILIARE” — ANNO 2023 AMBITO TERRITORIALE SOCIALE DI
TREVIGLIO: APPROVAZIONE VERBALE, PUBBLICAZIONE ELENCO AMMESSI E
LIQUIDAZIONE CONTRIBUTI.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: dott. Roberto Bugini
REFERENTI DEL PROCEDIMENTO: dott.ssa Elisabetta Rota
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IL DIRETTORE

PREMESSO CHE:

in data 19/12/2007 é stata costituita, con atto notarile sottoscritto da tutti i legali
rappresentanti dei diciotto Comuni dell’Ambito di Treviglio, “RISORSA SOCIALE GERA D’ADDA”
- AZIENDA SPECIALE CONSORTILE PER | SERVIZI ALLA PERSONA;

Farticolo 4 dello Statuto Aziendale — gia Allegato 1 alla CONVENZIONE COSTITUTIVA —
definisce che RISORSA SOCIALE GERA D’ADDA ASC ¢ finalizzata all’lEROGAZIONE —produzione
e gestione— di servizi sociali, assistenziali, educativi, sociosanitari e sanitari e piu in generale
alla gestione associata dei servizi alla persona, nonché gli interventi ed i servizi sociali in
attuazione della PROGRAMMAZIONE previsti nel Piano di Zona dell’ambito distrettuale di
Treviglio;

RICHIAMATE:

la Legge 328/00 avente ad oggetto: “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato
di interventi e servizi sociali” che pone in capo ai Comuni Associati a livello territoriale la
programmazione e I'organizzazione del sistema integrato di interventi e Servizi Sociali;

fa Legge Regionale 3/2008 “Governo della rete degli interventi e dei servizi alla persona in
ambito sociale e socio sanitario” che individua nel Piano di Zona lo strumento di
programmazione, progettazione e realizzazione della rete d’offerta sociale;

RICHIAMATI:

il decreto n. 2 del 21 dicembre 2021 attraverso il quale é stato assegnato al dottor ROBERTO
BUGINI, gia dipendente di RISORSA SOCIALE GERA D'ADDA ASC, l'incarico dirigenziale di
DIRETTORE GENERALE di RISORSA SOCIALE GERA D'ADDA ASC per il periodo 01/01/2022 al
31/12/2024, in ottemperanza allo Statuto Aziendale e ai seguenti Verbali del CDA;

il verbale n. 9 del Consiglio di Amministrazione del 9 agosto 2022 con il quale & stato
riconfermato l'incarico fino al 31 dicembre 2024;

VISTO I'art. n. 9 del Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi, approvato dal Consiglio
di Amministrazione nella seduta del 7 maggio 2008, che attribuisce al Direttore il compito di emanare
determinazioni;

RICORDATO che RISORSA SOCIALE GERA D'ADDA ASC, per la realizzazione degli interventi, le azioni
ed i progetti, ha a disposizione le seguenti risorse economiche:

= Fondi erogati dai comuni per la gestione associata di servizi;

* Fondo Nazionale per le politiche Sociali (FNPS);

* Fondo Sociale Regionale (FSR); Fondo Nazionale per le non Autosufficienze (FNA);

= Altre risorse economiche assegnate da enti nazionali, regionali e provinciali per la
realizzazione di specifiche azioni/servizi/interventi o altre risorse economiche assegnate
da enti attraverso la specifica attivita di FUND RAISING aziendale;
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DATO ATTO che, in ottemperanza all’articolo 114 del D.LGS 267/2000:

» jl Bilancio Economico di Previsione per il Triennio 2023/2025 é stato:
v’ approvato dal Consiglio di Amministrazione con proprio verbale n. 6 del 13/04/2023;
v’ approvato dall’Assemblea dei Soci con proprio atto deliberativo n. 3 del n. 08/05/2023;

* |a prima bozza del Bilancio di Previsione dell’Esercizio 2024 ¢ stata approvata dal Consiglio di
Amministrazione con la deliberazione n. 1 di cui al Verbale n. 15 del 19 dicembre 2023;

RICHIAMATE:

* [aDGRn.6576/2022 “FONDO RUOLO DI CURA ANNO 2022”, la quale ha assegnato all’Ambito
di Treviglio I'importo di € 22.392,48=, finalizzato all’'erogazione di un contributo una tantum
di € 400,00= ai cittadini afferenti alla graduatoria FNA 2022, ammessi e non finanziati e dalla
quale risultano ancora disponibili € 7.192,48=

= |a DGR n. 7605/2022 “PROGRAMMA OPERATIVO REGIONALE IN ATTUAZIONE DELLA LR
23/2022 CARE GIVER FAMILIARE- ANNUALITA’ 2022 ESERCIZIO 2023” che ha assegnato
all’Ambito di Treviglio la somma complessiva di € 1.853,79=;

* Ja DGR n. 7799/2023 “PROGRAMMA OPERATIVO REGIONALE IN ATTUAZIONE DELLA LR
23/2022 CARE GIVER FAMILIARE- ANNUALITA’ 2022 ESERCIZIO 2023- INTEGRAZIONE ALLA
DGR N. X1/7605/2022” che ha assegnato all’Ambito di Treviglio la somma complessiva di €
24.461,45=;

VISTO il Verbale n. 6 - punto 4 - dell’Assemblea dei Sindaci del 18/09/2023, con il quale & stato:
= approvato il “Piano operativo FONDO CARE GIVER FAMILIARE 2023” per 'Ambito di Treviglio
— come stabilito dalle citate Delibere Regionali;
» stabilito di utilizzare il fondo restante dall’assegnazione del FONDO RUOLO DI CURA ANNO
2022, ad integrazione dei fondi di cui alle DGR 7605/2022 e 7799/2023 “FONDO CAREGIVER
FAMILIARE;

RICHIAMATO il documento denominato “AVVISO PUBBLICO PROGRAMMA OPERATIVO REGIONALE
FONDO “CARE GIVER FAMILIARE” — ANNO 2023 AMBITO TERRITORIALE SOCIALE DI TREVIGLIO”,
predisposto per I'assegnazione dei contributi ai cittadini;

VISTE le Determinazioni del Direttore:

* n.146/2023, con la quale & stato acquisito 'impegno di spesa di a € 33.107,72= a carico del
Bilancio Economico di previsione dell’esercizio 2023 — COD BILANCIO 12.02.03 - “PRESTAZIONI
ASSISTENZIALI ANZIANI”;

* n.196/2023, con la quale & stata nominata la commissione per la valutazione delle istanze di
richiesta del contributo FONDO “CARE GIVER FAMILIARE” anno 2023;

CONSIDERATO il documento denominato “VERBALE FONDO CAREGIVER GRADUATORIA DEFINITIVA”
allegato alla presente quale parte integrante e sostanziale, il quale:
* prevede 'ammissione al contributo di n. 24 istanze di contribuzione;
® assegna ai cittadini beneficiari € 26.820,75=;
= evidenzia un residuo di fondi pari ad € 6.686,97=, che verra riassegnato con successivi e
specifici atti amministrativi;
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DATO ATTO CHE:

gli aspetti economici sono stati rilevati con la determina n. 146/2023, mediante |'assunzione
dell'impegno di spesa di a € 33.107,72= a carico del Bilancio Economico di previsione
dell’esercizio 2023 al COD BILANCIO 12.02.03 - “PRESTAZIONI ASSISTENZIALI ANZIANI”;

gli aspetti finanziari connessi alla liquidazione dei contributi ai beneficiari, pari ad €
26.820,75=, si manifestano nell’esercizio 2024, trovano copertura al COD BILANCIO 08.06.01
- “DEBITI DIVERSI PER MANIFESTAZIONE FININANZIARIA ESERCIZIO SUCCESSIVO”;

RITENUTO, pertanto:

VISTI:

di approvare il documento denominato “VERBALE FONDO CAREGIVER GRADUATORIA

DEFINITIVA” allegato alla presente quale parte integrante e sostanziale, il quale:

v prevede I'ammissione al contributo di n. 24 istanze di contribuzione;

v assegna ai cittadini beneficiari € 26.820,75=;

v’ evidenzia un residuo di fondi pari ad € 6.686,97=, che verra riassegnato con successivi e
specifici atti amministrativi;

di provvedere alla liquidazione dei contributi spettati, pari ad € 26.820,75= - COD BILANCIO
08.06.01 - “DEB.DIV X MANIFEST.FIN.EX.SUCC”;

di provvedere alla pubblicazione dell’elenco delle domande ammesse e finanziate entro la
data del 30 gennaio 2023 sul sito aziendale come da DGR n. 7799/2023 “PROGRAMMA
OPERATIVO REGIONALE IN ATTUAZIONE DELLA LR 23/2022 CARE GIVER FAMILIARE-
ANNUALITA’ 2022 ESERCIZIO 2023- INTEGRAZIONE ALLA DGR N. X1/7605/2022";

di dare mandato all’ufficio contabilita di provvedere alla liquidazione dei contributi spettanti
entro la data del 29 febbraio 2024 come da DGR n. 7799/2023 “PROGRAMMA OPERATIVO
REGIONALE IN ATTUAZIONE DELLA LR 23/2022 CARE GIVER FAMILIARE- ANNUALITA’ 2022
ESERCIZIO 2023- INTEGRAZIONE ALLA DGR N. X1/7605/2022";

il Vigente Statuto Aziendale;
la Legge n. 241/1990 — “NUOVE NORME SUL PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO”;
il Decreto Legislativo n. 267/2000 — “TESTO UNICO DEGLI ENTI LOCALI”;

DETERMINA

per le motivazioni, gli atti e i fatti meglio espressi ed indicati a premessa:

1.

di approvare il documento denominato “VERBALE FONDO CAREGIVER GRADUATORIA

DEFINITIVA” allegato alla presente quale parte integrante e sostanziale, il quale:

v prevede I'ammissione al contributo di n. 24 istanze di contribuzione;

v assegna ai cittadini beneficiari € 26.820,75=;

v’ evidenzia un residuo di fondi pari ad € 6.686,97=, che verra riassegnato con successivi e
specifici atti amministrativi;
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2. di provvedere alla liquidazione dei contributi spettati, pari ad € 26.820,75= - COD BILANCIO
08.06.01 - “DEB.DIV X MANIFEST.FIN.EX.SUCC”;

3. di provvedere alla pubblicazione dell’elenco delle domande ammesse e finanziate entro la
data del 30 gennaio 2023 sul sito aziendale come da DGR n. 7799/2023 “PROGRAMMA
OPERATIVO REGIONALE IN ATTUAZIONE DELLA LR 23/2022 CARE GIVER FAMILIARE-
ANNUALITA’ 2022 ESERCIZIO 2023- INTEGRAZIONE ALLA DGR N. XI/7605/2022";

4. di dare mandato all’ufficio contabilita di provvedere alla liquidazione dei contributi spettanti
entro la data del 29 febbraio 2024 come da DGR n. 7799/2023 “PROGRAMMA OPERATIVO
REGIONALE IN ATTUAZIONE DELLA LR 23/2022 CARE GIVER FAMILIARE- ANNUALITA’ 2022
ESERCIZIO 2023- INTEGRAZIONE ALLA DGR N. XI/7605/2022";

5. ditrasmettere il presente atto in elenco al CDA di RISORSA SOCIALE GERA D'ADDA ASC.

IL DIRETTORE
Dott. ROBERTO BUGINI
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PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE

Il Responsabile Economico/Finanziario, ai sensi del BILANCIO DELL’ESERCIZIO 2023 e nel bilancio per il triennio
2023-2025, appone il parere di regolarita contabile:

non necessario;
D negativo;

favorevole: gli impegni di spesa sono ricompresi nel bilancio d’esercizio 2023 e nel bilancio per il
triennio 2023-2025 e pertanto si attesta la copertura finanziaria degli effetti economici

IL RESPONSABILE ECONOMICO/FINANZIARIO
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Treviglio, 26 gennaio 2024 —
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