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RISORSA SOCIALE GERA D’ADDA

Azienda Speciale Consortile

Treviglio, 27 febbraio 2026

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE 046 -2026

OGGETTO:  ¢rpviZIO INCONTRI PROTETTI: APPROVAZIONE DEL BANDO DI
ACCREDITAMENTO PER LA GESTIONE DEL SERVIZIO INCONTRI
PROTETTI MEDIANTE ACCREDITAMENTO E VOUCHERIZZAZIONE
AMBITO TERRITORIALE DI TREVIGLIO PERIODO 01/04/2026 - 31/12/2028.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: dott. Graziano Pirotta
REFERENTE DEL PROCEDIMENTO: dott.ssa Anna Arrigoni
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IL DIRETTORE

PREMESSO CHE:

in data 19/12/2007 ¢ stata costituita, con atto notarile sottoscritto da tutti i legali rappresentanti
dei diciotto Comuni dell’Ambito di Treviglio, “RISORSA SOCIALE GERA D’ADDA” -
AZIENDA SPECIALE CONSORTILE PER I SERVIZI ALLA PERSONA,;

’articolo 4 dello Statuto Aziendale — gia Allegato 1 alla CONVENZIONE COSTITUTIVA —
definisce che RISORSA SOCIALE GERA D’ADDA ASC ¢ finalizzata all’ EROGAZIONE—
produzione e gestione—di servizi sociali, assistenziali, educativi, sociosanitari e sanitari e piu
in generale alla gestione associata dei servizi alla persona, nonché gli interventi ed i servizi
sociali in attuazione della PROGRAMMAZIONE previsti nel Piano di Zona dell’ambito
distrettuale di Treviglio;

RICHIAMATE:

la Legge 328/00 avente ad oggetto: “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato
di interventi e servizi sociali” che pone in capo ai Comuni Associati a livello territoriale la
programmazione e 1’organizzazione del sistema integrato di interventi e Servizi Sociali;

la Legge Regionale 3/2008 “Governo della rete degli interventi e dei servizi alla persona in
ambito sociale e socio sanitario” che individua nel Piano di Zona lo strumento di
programmazione, progettazione e realizzazione della rete d’offerta sociale;

RICHIAMATI:

Il Verbale relativo alla sedutan. 18 del 27/11/2025 del Consiglio di Amministrazione, con il
quale, a seguito di espletamento di Concorso Pubblico, ¢ stato affidato 1’incarico di nuovo
Direttore Generale al dott. Graziano Pirotta a far data dal 1 gennaio 2026;

il Decreto del Presidente Legale Rappresentante del Consiglio di Amministrazione Avv. Papa
Abdoulaye Mbodj n. 5/2025 con il quale ¢ stato nominato il nuovo Direttore Generale di
RISORSA SOCIALE GERA D’ADDA ASC a far data dal 1 gennaio 2026;

VISTO I’art. n. 9 del Regolamento di Organizzazione, approvato dall’ Assemblea dei Soci nella
seduta del 3 febbraio 2025, che attribuisce al Direttore il compito di emanare determinazioni;

RICORDATO che RISORSA SOCIALE GERA D'ADDA ASC, per la realizzazione degli
interventi, le azioni ed i progetti, ha a disposizione le seguenti risorse economiche:

» Fondi erogati dai comuni per la gestione associata di servizi;

* Fondo Nazionale per le politiche Sociali (FNPS);

* Fondo Sociale Regionale (FSR); Fondo Nazionale per le non Autosufficienze (FNA);

= Altre risorse economiche assegnate da enti nazionali, regionali e provinciali per la
realizzazione di specifiche azioni/servizi/interventi o altre risorse economiche assegnate
da enti attraverso la specifica attivita di FUND RAISING aziendale;

= Con determina N. 263/2025 ¢ stato prorogato 1’accreditamento per il Servizio Incontri
protetti, valido per il triennio 2023-2025, per il periodo compreso trail 1 e il 31 gennaio
2026.

DATO ATTO che, in ottemperanza all’articolo 114 del D.LGS 267/2000, gli atti fondamentali
dell’ Azienda, ovvero:

il Bilancio d’esercizio per I’anno 2025;
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= il Bilancio Economico di Previsione per il Triennio 2025/2027;
= il Piano Programma 2025
sono stati approvati:
v’ dal Consiglio di Amministrazione con proprio verbale n. 10 del 21/05/2025;
v' dall’Assembleadei Soci di RISORSA SOCIALE GERA D’ADDA ASC con propria delibera
del 30/06/2025;

RICORDATO che tra i servizi gestitida RISORSA SOCIALE GERA D'ADDA ASC ¢ ricompreso
il SERVIZIO INCONTRI PROTETTI PER MINORI (SIP) in Spazio Neutro che garantisce
I’esercizio del diritto di visita e di relazione tra il minore e le figure genitoriali/parentali di rif erimento
(secondo 1 principi enunciati dell’art. 9 della “Convenzione dei diritti dell’infanzia”), impossibilitati
a frequentarsi liberamente in seguito a separazione, divorzio conflittuale, affido ed altre vicende di
grave e profonda crisi famigliare;

RICHIAMATO il verbale dell’ Assemblea dei Sindaci dell’ Ambito di Treviglio, nella seduta del
24/11/2025, che ha approvato le “LINEE GUIDA PER LA GESTIONE DEL SERVIZIO INCONTRI
PROTETTI PER MINORI (SIP) MEDIANTE ACCREDITAMENTO E VOUCHERIZZAZIONE
DELL’AMBITO DI TREVIGLIO PERIODO 01/01/2026 —31/12/2028”;

RICORDATO CHE, a seguito dell’approvazione delle suddette Linee Guida, RISORSA SOCIALE
GERA D'ADDA ASC deve attuare le istruttorie necessarie per la realizzazione del Servizio Incontri
Protetti, ossia:
= stesura e pubblicazione del Bando di Accreditamento per la raccolta delle istanze dei soggetti
(fornitori) altamente professionalizzati nell’erogazione delle prestazioni afferenti ai servizi in
parola;
= raccolta ¢ analisi delle istanze dei soggetti interessati all’accreditamento con RISORSA
SOCIALE GERA D'ADDA ASC per la fornitura delle prestazioni relative ai suddetti servizi;
= approvazione dell’ Albo dei Soggetti Accreditati;
= stipula del Patto di Accreditamento con i singoli soggetti accreditati;
= avvio dei servizi in regime di nuovo accreditamento dallo 01/02/2026;

VISTO il documento denominato “BANDO DI ACCREDITAMENTO PER IL SERVIZIO
INCONTRI PROTETTI A FAVORE DEI CITTADINI RESIDENTI NEI COMUNI
DELL’AMBITO DI TREVIGLIO - PERIODO 01/02/2026 — 31/12/2028”, all’uopo predisposto dai
funzionari aziendali, allegato 1 al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale;

PRESO ATTO che con determinazione n. 1/2026 ¢ stato approvato il suddetto bando e che ¢ stato
pubblicato sul sito internet il nuovo avviso di accreditamento;

VERIFICATO che alla data di scadenza della presentazione delle domande, si € verificato che non
ne era giunta nessune e quindi si ¢ provveduto a dichiarare deserto 1’avviso;

VISTA la comunicazione in data 30/01/2026 in cui il Direttore Generale comunicava agli enti
accreditati Proges e Fili Intrecciati la necessita di proseguire con 1’erogazione del servizio, alle
medesime condizioni in essere a tutto il 31/03/2026, al fine di una verifica con 1’Assemblea dei
sindaci circa i contenuti delle linee guida;

VERIFICATO, da interlocuzioni intervenute con gli enti accreditati del triennio precedente, che la
base economica del costo orario dell’accreditamento ¢ stata fissata ad una cifra che non garantisce la
gestione corretta del servizio, a seguito anche del rinnovo del CCNL Cooperative sociali;
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RITENUTO opportuno effettuare un nuovo passaggio in Assemblea dei Sindaci per modificare le
linee guida per la gestione del servizio, in particolare per la parte relativa al costo orario
dell’operatore;

VISTA la deliberazione dell’ Assemblea dei sindaci in data 23/02/2026 che ha ritenuto di modificare
il costo orario dell’operatore da € 23,34 piu Iva (€ 24,51) a € 25,00 piu Iva (26,25);

RITENUTO pertanto:

di prendere atto delle “LINEE GUIDA PER LA GESTIONE DEL SERVIZIO INCONTRI
PROTETTI PER  MINORI (SIP) MEDIANTE ACCREDITAMENTO E
VOUCHERIZZAZIONE DELL’AMBITO DI TREVIGLIO - 01/02/2026 — 31/12/2028,
approvate dall’Assemblea dei Sindaci del 24 novembre 2025 e come modificate
dall’ Assemblea dei Sindaci del 23/02/2026;

di approvare il documento denominato “BANDO DI ACCREDITAMENTO PER LA
GESTIONE DEL SERVIZIO INCONTRI PROTETTI ACCREDITAMENTO E
VOUCHERIZZAZIONE AMBITO TERRITORIALE DI TREVIGLIO TRIENNIO 2026-
2028”, allegato 1 quale parte integrante e sostanziale del provvedimento;

di dare mandato alla Segreteria di provvedere alla pubblicazione del bando in parola per la
raccoltadelle istanze dei soggetti interessati alla fornitura delle prestazioni afferentiai servizi
in parola;

di dare atto che la nomina della Commissione Giudicatrice e che 1’approvazione del
conseguente Albo avverra con appositi atti amministrativi;

di dare atto che la copertura economica per la gestione dei servizi in parola sara ricompresa
nel bilancio economico triennale 2026/2028 e si provvedera in sede di approvazione del
successivo bilancio economico triennale;

VISTI:

» il Decreto Legislativo n.267/2000;

= la Legge 241/90;

» Ja Legge n.328/2000 “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato degli interventi e
servizi sociali;

» la Legge Regionale n.3/2008;

= D.LGS. n.50/2006 e s.m.i.;

DETERMINA

per le motivazioni, gli atti e 1 fatti meglio espressi ed indicati a premessa:

1-

di prendere atto delle “LINEE GUIDA PER LA GESTIONE DEL SERVIZIO INCONTRI
PROTETTI PER  MINORI (SIP) MEDIANTE ACCREDITAMENTO E
VOUCHERIZZAZIONE DELL’AMBITO DI TREVIGLIO - PERIODO 01/02/2026 —
31/12/2028”, approvate dall’ Assemblea dei Sindaci del 24 novembre 2025 e come modificate
dall’ Assemblea dei Sindaci del 23/02/2026;

di approvare il documento denominato “BANDO DI ACCREDITAMENTO PER LA
GESTIONE DEL SERVIZIO INCONTRI PROTETTI ACCREDITAMENTO E
VOUCHERIZZAZIONE AMBITO TERRITORIALE DI TREVIGLIO TRIENNIO 2026-
20287, allegato 1 quale parte integrante e sostanziale del provvedimento;
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3- di dare mandato alla Segreteria di provvedere alla pubblicazione del bando in parola per la
raccoltadelle istanze dei soggetti interessati alla fornitura delle prestazioni afferentiai servizi
in parola;

4- di dare atto che la nomina della Commissione Giudicatrice e che 1’approvazione del
conseguente Albo avverra con appositi atti amministrativi,

5- di dare atto che la copertura economica per la gestione dei servizi in parola sara ricompresa
nel bilancio economico triennale 2026/2028 e si provvedera in sede di approvazione del
successivo bilancio economico triennale;

6- di trasmettere in elenco il presente atto al CDA.
7- Di pubblicare sul sito di RISORSA SOCIALE GERA D'ADDA ASC il bando di accreditamento

Il direttore
Graziano Pirotta

Dott. Graziano Pirotta 27022026
GMT+01:00

PARERE DI REGOLARITA® CONTABILE

Il Responsabile Economico/Finanziario, ai SENSI DEL BILANCIO DELL’ESERCIZIO 2026 e del BILANCIO
DEL TRIENNIO 2026/2028, appone il parere di regolarita contabile:

non necessario;

negativo;

favorevole: gli impegni di spesa sono ricompresi nel BILANCIO D’ESERCIZIO 2026 e nel BILANCIO
PER IL TRIENNIO 2026-2028 e pertanto si attesta la copertura finanziaria degli effetti economici

IL RESPONSABILE ECONOMICO/FINANZIARIO

Dott. Graziano Pirotta 27032026 144303 GMT+of:

Treviglio, 27 febbraio 2026
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